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       TEFENNİ BELEDİYESİ MECLİS KARARLARI 

 

TOPLANTI DÖNEMİ  : 2024 Eylül Ayı 1.nci Birleşim 01.nci oturum  

TOPLANTI TARİHİ    : 04/09/2024  Çarşamba Günü Saat 10:00                                                      

KARAR SAYILARI      : 66-67-68-69-70-71-72-73 

 

TEFENNİ BELEDİYE MECLİSİNİN 04.09.2024 TARİHLİ 

1.NCİ OTURUMDA ALINAN MECLİS KARARLARI ÖZETİDİR. 

 

Karar No 66  : Tefenni Belediye Meclisi 04.09.2024 Çarşamba günü saat 10:00 da Belediye 

Meclisi toplantı salonunda 2024 Eylül ayı olağan  meclis toplantısı için 1.inci birleşim 1.inci 

oturumda  5393 sayılı Belediye Kanununun 20.inci maddesi gereğince Belediye Başkanı Ümit 

ALAGÖZ' ün başkanlığında toplandı.  

Gündemin 1. maddesi olan 2024 Haziran ayı karar özetleri tutanağı üyelere dağıtıldı. 

Karar özetleri ayrıca Kâtip Üye Osman ŞENGÜN tarafından okundu. Karar özetlerine meclis 

üyelerinin bir itirazının olup olmadığı soruldu. Meclis üyelerinin alınan kararlarla ilgili bir 

itirazı ve sorusu olmadığı görüldü. Kararlar mevcudun oy birliğiyle kabul edilerek karar 

verilmiştir. 

Karar No 67:  Gündemin 2. Maddesi olan Hukuk Komisyonu Kurulması maddesinin 

görüşülmesine geçildi. 

 İhtisas Komisyonlarının 3 üyeden oluşması Belediye Başkanı tarafından meclise 

sorulmuştur. Yapılan açık oylama sonucu Komisyonların 3 üyeden oluşması katılanların oy 

çokluğu ile kabul edilmiştir. 

         5393 Sayılı Belediye Kanununun 24. maddesi uyarınca, (1) yıl süre ile görev yapmak 

üzere  “Gizli Oyla” yapılan seçim sonucunda; Süleyman YILDIZ (6) oy ile, Osman ŞENGÜN   

(6) oy ile, Zehra Bilge ARSLAN EREN  (6) oy ile Hukuk Komisyonuna seçilmişlerdir. 

 

Karar No 68:  Gündemin 3. Maddesi olan Kurumumuzda ihtiyaç duyulan Kısmi Zamanlı 

Avukatlık Hizmeti Alınması ve ücretinin belirlenmesi maddesinin görüşülmesine geçildi.   

Belediye Başkanlığımızın lehine ve aleyhine açılmış bulunan davalar ile herhangi bir 

sebeple açılacak olay bilumum davaları takip ve savunmalarının yapılmasında, idari iş ve 

işlemlerde karşılaşılacak meselelerde hukuki görüş ve mütalaada bulunmak üzere 

belediyemizce kısmi zamanlı sözleşmeli Avukat çalıştırılması ile ilgili olarak yapılan görüşme 

neticesinde :   

 Belediye Başkanlığımız lehine ve aleyhine açılmış bulunan  davalar ile  ilgili herhangi 

bir sebeple açılacak olan bilumum davaları takip savunmalarının yapılmasında, idari iş ve 

işlemlerde karşılaşılacak meselelerde hukuki görüş ve mütalaada bulunmak üzere 

belediyemizde kısmi zamanlı sözleşmeli avukat çalıştırılmasına ve 2024 yılı aylık net ücret 

10.000,00 TL (On Bin Türk  Lirası) olarak tespit edilmesine, 15.09.2024-31.12.2024 tarihleri 

arasında kısmi zamanlı olarak çalıştırılacak Avukat sözleşmesi ile ilgili her türlü evraka imza 

koymak üzere Belediye Başkanı Ümit ALAGÖZ „ün 5393 sayılı Belediye kanunun 49‟uncu 

maddesi gereğince yetkili kılınmasına; meclisimizce mevcudun oy birliği ile karar verilmiştir. 
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Karar No 69:  Gündemin 4. Maddesi olan Norm Kadro Güncellemesinin Yapılması yeniden 

düzenlenmesi, ihdas, iptal, dolu boş kadro derece değişiklikleri ile ilgili maddenin 

görüşülmesine geçildi.  

Bu kapsamda;  

Genel İdari Hizmetleri sınıfında 1‟inci derecede dolu durumda olan 1 İşletme ve İştirakler 

Müdürü kadrosunun boş olarak değiştirilmesine, 

Genel İdari Hizmetleri sınıfında 3‟üncü derecede dolu durumda olan 1 Mühendis kadrosunun 

boş olarak değiştirilmesine, 

Genel İdari Hizmetleri sınıfında 4‟üncü derecede dolu durumda olan 1 İtfaiye Eri kadrosunun 

Kadrosunun kapatılarak 10‟uncu derecede 1 İtfaiye Eri kadrosu açılmasına 

Genel İdari Hizmetleri sınıfında 2‟inci derecede dolu durumda olan 1 Zabıta Memuru 

Kadrosunun kapatılarak 9‟inci derecede 1 Zabıta Memuru kadrosu açılmasına, 

Genel İdari Hizmetleri sınıfında 5‟inci derecede dolu durumda olan 1 Veri Hazırlama Kontrol 

İşletmeni kadrosunun kapatılarak 9‟inci derecede 1 Veri Hazırlama Kontrol İşletmeni kadrosu 

açılmasına, mevcudun oy birliğiyle kabul edilerek karar verilmiştir. 

 

IV) SAYILI CETVEL: DOLU­BOŞ KADRO DURUMU 

                        (MEMUR) 

 

İLİ            : BURDUR 

İLÇESİ    : TEFENNİ 

KURUM  : TEFENNİ BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

MEMUR KADRO CETVELİ 

MEVCUT MEMUR KADROSUNUN 

UNVAN 

KODU 

 
SINIFI 

 
UNVANI 

DERECESİ UNVAN 

TOPLAMI 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 

D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B T 

10000 G.İ.H. Belediye Başkan Yardımcısı - 1                             - 1 1 

4600 G.İ.H. Yazı İşleri Müdürü 1 -                             1 - 1 

11123 G.İ.H. Mali Hizmetler Müdürü - 1                             - 1 1 

11050 G.İ.H. Fen İşleri Müdürü       - 1                       - 1 1 

4470 G.İ.H Sağlık İşleri Müdürü 1 -                             1 - 1 

11090 G.İ.H İşletme ve İştirakler Müdürü - 1                             - 1 1 

0 G.İ.H İmar ve Şehircilik Müdürü       - 1                       - 1 1 

6835 G.İ.H. Şef   2 -     - 3                     2 3 5 

7555 G.İ.H Memur           1 -                   1 - 1 

9880 G.İ.H. Eğitmen           3 -   - 1               3 1 4 

7785 G.İ.H. Veri Hazırlama Kontrol 
İşletmeni 

            2 -   - 1             2 1 3 

9900 G.İ.H. İtfaiye Çavuşu                 - 1             - 1 1 

9447 G.İ.H. İtfaiye Eri                 1 - 2 1 - 2         3 3 6 

13010 G.İ.H. Zabıta Amiri         - 1                     - 1 1 

9935 G.İ.H. Zabıta Komiseri       1 -                       1 - 1 

9950 G.İ.H. Zabıta Memuru       1 -   1 -     1 1 1 - - 2         4 3 7 

5935 A.V. Avukat     1 -                         1 - 1 

MEVCUT KADRO 

DOLU BOŞ TOPLAM 

33 21 54 54 

NORM KADRO 

STANDARDI 

TOPLAMI 
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MEVCUT MEMUR KADROSUNUN 

UNVAN 

KODU 

 
SINIFI 

 
UNVANI 

DERECES
İ 

UNVAN 

TOPLAMI 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B D B T 

8500 T.H. Mühendis     - 1       2 - 1 - - 1             3 2 5 

8505 T.H. Mimar               1 -               1 - 1 

8535 T.H. Şehir Plancısı             1 -                 1 - 1 

8750 T.H. Tekniker           2 -                   2 - 2 

8555 T.H Kimyager           1 -                   1 - 1 

8790 T.H. Teknisyen                   1 -           1 - 1 

8595 T.H. Ekonomist                 1 -             1 - 1 

8426 S.H. Veteriner Sağlık Teknisyeni                 1 -             1 - 1 

8155 S.H. Hemşire                   1 - 1 -         2 - 2 

8555 S.H. Veteriner Hekim           1 -                   1 - 1 

9400 Y.H. Hizmetli                     - 1         - 1 1 

KURUM TOPLAMI 

 
(Tüm Memur Ünvanları) 

2 3 2 - 1 1 2 2 - 4 9 - 5 - 2 1 4 4 5 1 1 5 - - - - - - - - 33 21 54 

 

   D:Dolu Kadro Sayısı 

  B: Boş Kadro Sayısı 

  T: Toplam Kadro Sayısı 

 

DOLU KADRO DEĞİŞİKLİK CETVELİ (MEMUR) 

KALDIRILMAK İSTENİLEN KADRONUN ALINMAK İSTENİLEN KADRONUN 

UNVA

N 

KODU 

* 

SINIF

I 
UNVANI 

DERE 

CESİ 

ADED

İ 

UNVA

N 

KODU 

SINIF

I 
UNVANI 

DERE 

CESİ 

ADEDİ 

GEREKÇESİ 

a) Personelin müktesebi 

b) Personelin öğrenim 

düzeyi 

c) Personelin hizmet süresi 

d) Dolu kadro değişiklik 

gerekçesi 

11090 G.İ.H İşletme ve İştirakler 
Müdürü 

1 1 11090 G.İ.H İşletme ve 
İştirakler 
Müdürü 

1 1 22/05/2016 tarih ve 29719 

sayılı Resmi gazete‟ de 

yayımlanan Belediye ve 

Bağlı Kuruluşları ile 

Mahalli İdare Birlikleri 

Norm Kadro İlke ve 

Standartlarına Dair 

Yönetmelik 

8500 T.H. Mühendis 3 1 8500 T.H. Mühendis 3 1 

9447 G.İ.H
. 

İtfaiye Eri 4 1 9447 G.İ.H
. 

İtfaiye Eri 10 1 

9950 G.İ.H
. 

Zabıta Memuru 2 1 9950 G.İ.H
. 

Zabıta 
Memuru 

9 1 

7785 G.İ.H
. 

Veri Hazırlama 
Kontrol İşletmeni 

5 1 7785 G.İ.H
. 

Veri 
Hazırlama 
Kontrol 
İşletmeni 

9 1 

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KÜTÜĞÜNDE YER VERİLMEYEN 

UNVANLAR İÇİN UNVAN KODU “0” OLARAK YAZILACAKTIR.    

Kararın gereği için Yazı İşleri Müdürlüğü ve Mali Hizmetler Müdürlüğü'ne 

gönderilmesine, 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 18.nci maddesinin (l) bendine göre 

Belediye Meclisince mevcudun oy birliği ile karar verilerek kabul edilmiştir. 
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Karar No 70 : Gündemin 5. Maddesi olan 2024-2025 Eğitim ve Öğretim Yılı Korkut Ata 

Kız/Erkek öğrenci pansiyonu ücret tarifesinin belirlenmesi maddesine geçildi.  Görüşüldü. 

Konuşuldu. 

2024-2025 Eğitim ve Öğretim Yılı Korkut Ata Kız/Erkek öğrenci pansiyonu kişi başı 

aylık ücretinin 2500,00 TL olmasına, dokuz aylık 22.500,00 TL ücretinin peşin olarak 

alınmasına, şehit ve gazi yakınlarından ücret alınmamasına, maddi durumunu Sosyal 

Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfından ve diğer resmi kurumlardan belgelemek suretiyle 

başvuruda bulunanlara yüzde elli (%50) indirim uygulanmasına, 2464 sayılı kanunun 97. 

Maddesi gereğince mevcudun oy birliğiyle kabul edilerek karar verilmiştir. 

 

Karar No 71 :  Gündemin 6. Maddesi olan 2025-2026-2027 yılları bütçenin görüşülmesine 

geçildi.  

Mali Hizmetler Müdürlüğünün 2025-2026-2027 yılları bütçesini Encümene sunması 

ve Belediye Encümeninin 29.08.2024 tarihli ve 70 sayılı Encümen Kararının Eylül ayının ilk 

haftası içinde Bakanlığa gönderilmesi konuşuldu. 

 

Mali Hizmetler Müdürlüğünü tarafından Eylül ayının birinci gününden önce 

Encümene sunulan bütçe tasarısı ve izleyen iki yıla ait gelir ve gider tahminleri ile bir önceki 

yıla ve içinde bulunulan yıla ait (bütçe hazırlığının yapıldığı ay itibariyle) bütçe 

gerçekleşmeleri, Bakanlıkça belirlenecek şekil ve içerikte Eylül ayının ilk haftası içinde, 5018 

sayılı Kanun uyarınca merkezi yönetim bütçe tasarısına eklenmek üzere İçişleri Bakanlığına 

gönderilmesi konusunda Meclise bilgi verilmesi mevcudun oy birliğiyle kabul edilerek karar 

verilmiştir. 

                                                                                                                         

Karar No 72 : Gündemin 7. Maddesi olan İlçemizde bulunan Maden İşletmelerine ait Evsel 

Atık Sularının, Atık Su Tesisine gönderilmesi için protokol yapılması maddesine geçildi. 

Görüşüldü. Konuşuldu. 

İlçemizde bulunan Maden İşletmelerine ait evsel atık sularının atık su tesisine 

gönderilmesi atıksu toplama, taşıma ve bertaraf edilmesi maksadıyla protokol yapılabilmesi 

için 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 38/g Maddesine göre Belediye Başkanı Sn. Ümit 

ALAGÖZ ‟e sözleşme yapma yetkisi verilmesine, 2872 sayılı Çevre Kanunu‟nun 11. Maddesi 

gereği 2024 yılı için Tefenni sınırları içerinde uygulanacak Evsel Atık Sularının Toplama 

Taşıma ve Bertaraf Ücretlerine esas olmak üzere konutlar hariç atık ücretlerinden alınması 

düşünülen ve aşağıda belirtilen Evsel Atık Sularının Atık Toplama, Taşıma ve Bertaraf 

Ücretleri mevcudun oy birliğiyle kabul edilerek karar verilmiştir. 
 

2024 YILI TEFENNİ EVSEL ATIKSU TOPLAMA TAŞIMA BERTARAF ÜCRET TARİFESİ 

Sıra No Sunulan Hizmetin Adı Bedeli 

(KDV Hariçtir) 

 

1 

 

Atıksu Bertaraf Bedeli (m³) 

 

500,00 ₺ 

 

2 

 

Vidanjör Yol Bedeli (km) 

 

25,00 ₺ 
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Karar No 73 : Gündemin 8. Maddesi olan 30 Ağustos Zafer Bayramının kutlanması, 9 adet 

Proje açılışı ve Etkinliklerin Düzenlenmesi maddesine geçildi. Görüşüldü. Konuşuldu. 

Belediye Başkanı Ümit ALAGÖZ; 30 Ağustos Zafer Bayramı kutlamaları, 9 adet 

proje Açılışı ve yapılacak diğer etkinliklerin ilçemizin tanıtımının yapılması, halkımızın moral 

ve motivasyonunun iyileştirilmesi, dışarıda ikamet eden ilçe halkımızın bu etkinlikler 

sebebiyle ve etkinlik süresince ilçemizde bulunmaları ilçemize katkı sağlayacaktır dedi. 

Belediye Başkanı Ümit ALAGÖZ; 5393 Sayılı Belediye kanununun "14 maddesinin (a) 

fıkrası hükümleri gereğince Kültür ve Sanat, Turizm ve Tanıtım hizmetlerinin yapılması 

Belediyenin görevlerindendir, Yapılan görüşmeler sonucunda Belediye Meclisi Düzenlenecek 

olan Kutlama, Açılış ve diğer etkinliklerin 09 Eylül 2024 tarihinde yapılmasına, mevcudun oy 

birliği ile karar verilmiştir. 


