TEFENNI BELEDIYESI MECLIS KARARLARI

TOPLANTI DONEMI : 2024 Eyliil Ay1 1.nci Birlesim 01.nci oturum
TOPLANTI TARIHI : 04/09/2024 Carsamba Giinii Saat 10:00
KARAR SAYILARI : 66-67-68-69-70-71-72-73

TEFENNI BELEDIYE MECLISININ 04.09.2024 TARIHLI
1.NCi OTURUMDA ALINAN MECLIS KARARLARI OZETIiDIiR.

Karar No 66 : Tefenni Belediye Meclisi 04.09.2024 Carsamba giinii saat 10:00 da Belediye
Meclisi toplant1 salonunda 2024 Eyliil ay1 olagan meclis toplantisi i¢in 1.inci birlesim 1.inci

oturumda 5393 sayili Belediye Kanununun 20.inci maddesi geregince Belediye Baskan1 Umit
ALAGOZ' iin baskanliginda toplandi.

Giindemin 1. maddesi olan 2024 Haziran ay1 karar 6zetleri tutanag iiyelere dagitildi.
Karar 6zetleri ayrica Katip Uye Osman SENGUN tarafindan okundu. Karar 6zetlerine meclis
tiyelerinin bir itirazinin olup olmadig1 soruldu. Meclis iiyelerinin alinan kararlarla ilgili bir
itiraz1 ve sorusu olmadig goriildii. Kararlar mevcudun oy birligiyle kabul edilerek karar
verilmistir.

Karar No 67: Giindemin 2. Maddesi olan Hukuk Komisyonu Kurulmasi maddesinin
goriisiilmesine gecildi.

Ihtisas Komisyonlarmin 3 iiyeden olusmasi Belediye Baskani tarafindan meclise
sorulmustur. Yapilan acik oylama sonucu Komisyonlarin 3 {iyeden olusmasi katilanlarin oy
coklugu ile kabul edilmistir.

5393 Sayili Belediye Kanununun 24. maddesi uyarinca, (1) yil siire ile gorev yapmak
iizere “Gizli Oyla” yapilan se¢im sonucunda; Siileyman YILDIZ (6) oy ile, Osman SENGUN
(6) oy ile, Zehra Bilge ARSLAN EREN (6) oy ile Hukuk Komisyonuna segilmislerdir.

Karar No 68: Giindemin 3. Maddesi olan Kurumumuzda ihtiya¢ duyulan Kismi Zamanh
Avukatlik Hizmeti Alinmasi ve ticretinin belirlenmesi maddesinin goriisiilmesine gegildi.

Belediye Baskanligimizin lehine ve aleyhine agilmis bulunan davalar ile herhangi bir
sebeple agilacak olay bilumum davalar takip ve savunmalarinin yapilmasinda, idari is ve
islemlerde karsilasilacak meselelerde hukuki goriis ve miitalaada bulunmak {izere
belediyemizce kismi zamanl sdzlesmeli Avukat ¢alistirilmast ile ilgili olarak yapilan goriisme
neticesinde :

Belediye Baskanligimiz lehine ve aleyhine a¢ilmisg bulunan davalar ile ilgili herhangi
bir sebeple agilacak olan bilumum davalar takip savunmalarinin yapilmasinda, idari is ve
islemlerde karsilasilacak meselelerde hukuki goriis ve miitalaada bulunmak {izere
belediyemizde kismi zamanli sézlesmeli avukat ¢alistiritlmasina ve 2024 yili aylik net {icret
10.000,00 TL (On Bin Tiirk Lirasi) olarak tespit edilmesine, 15.09.2024-31.12.2024 tarihleri
arasinda kismi zamanli olarak calistirilacak Avukat s6zlesmesi ile ilgili her tiirlii evraka imza
koymak iizere Belediye Baskan1 Umit ALAGOZ ‘iin 5393 sayil1 Belediye kanunun 49’uncu
maddesi geregince yetkili kilinmasina; meclisimizce mevcudun oy birligi ile karar verilmistir.
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Karar No 69: Giindemin 4. Maddesi olan Norm Kadro Giincellemesinin Yapilmasi yeniden
diizenlenmesi, ihdas, iptal, dolu bos kadro derece degisiklikleri ile ilgili maddenin
gorlisiilmesine gegildi.

Bu kapsamda;

Genel Idari Hizmetleri smifinda 1’inci derecede dolu durumda olan 1 Isletme ve Istirakler
Miidiirti kadrosunun bos olarak degistirilmesine,

Genel Idari Hizmetleri smifinda 3’iincii derecede dolu durumda olan 1 Miihendis kadrosunun
bos olarak degistirilmesine,

Genel Idari Hizmetleri sinifinda 4’iincii derecede dolu durumda olan 1 itfaiye Eri kadrosunun
Kadrosunun kapatilarak 10’uncu derecede 1 itfaiye Eri kadrosu acilmasina

Genel Idari Hizmetleri sinifinda 2’inci derecede dolu durumda olan 1 Zabita Memuru
Kadrosunun kapatilarak 9’inci derecede 1 Zabita Memuru kadrosu agilmasina,

Genel Idari Hizmetleri simifinda 5’inci derecede dolu durumda olan 1 Veri Hazirlama Kontrol
Isletmeni kadrosunun kapatilarak 9’inci derecede 1 Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni kadrosu
acilmasina, mevcudun oy birligiyle kabul edilerek karar verilmistir.

IV) SAYILI CETVEL: DOLU-BOS KADRO DURUMU

(MEMUR)
NORM KADRO MEVCUT KADRO
STANDARDI
TOPLAMI DOLU |BOS | TOPLAM
ILI : BURDUR 5a 33 | 21 54
ILCESI : TEFENNI
KURUM : TEFENNi BELEDIiYE BASKANLIGI
MEMUR KADRO CETVELI
MEVCUT MEMUR KADROSUNUN
DERECESI UNVAN
L:('\é)VDAUN SINIFI| UNVANI TOPLAMI
3 4| 5| 6 8 9 |10 |11 [12 [13 | 14 |15
p[B[p[B| DB [D BlD[B| D[ B[D[B| D[ BD[B[D[B[D D D[B|T
10000 | G.L.H. | Belediye Bagkan Yardimcis 1
4600 | G.LH. | Yaz isleri Miidiirii 1 1
11123 | G.1H. | Mali Hizmetler Miidiirii 1)1
11050 | G.1.H. |Fen isleri Miidiirii 1 1]1
4470 | G.LH |Saghk Isleri Miidiirii 1 1
11090 | G.I.H |isletme ve istirakler Miidiirii |- 1)1
0 G.LH [Imar ve Sehircilik Miidiirii 1 -1
6835 | G.LH. | Sef 3 2|3]s5
7555 | GIH |Memur 1 1 1
9880 | G.LH. |Egitmen 3 1 3(1] 4
7785 G.1H. Veri Hazirlama Kontrol 1 2111 3
Isletmeni
9900 | G.LH. |Itfaiye Cavusu 1 1]1
9447 | G.1LH. |itfaiye Eri 1 2|1 2 3136
13010 | G.LH. | Zabita Amiri 1 1] 1
9935 | G.IH. | Zabita Komiseri 1 11-(1
9950 | G.IH. |Zabita Memuru 1 1 1l1]1 2 4137
5935 | AV. [Avukat 1 1 1
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MEVCUT MEMUR KADROSUNUN
DERECES UNVAN
UNVAN| giN1FI| UNVANI i TOPLAMI
KODU 1] 2 4 6| 7| s 10 |11 [12 [13 |14 |15
D D(B|D D|B| D D| B B{D| B D DB/ Dl B|D|B Dl BIDBIDB| D| B[ T
8500 T.H. | Miihendis 1 312(5
8505 T.H. | Mimar 1 1 1
8535 T.H. | Sehir Plancist 1 1
8750 T.H. [ Tekniker 2 2 2
8555 T.H | Kimyager 1 1 1
8790 T.H. | Teknisyen 1 1 1
8595 T.H. | Ekonomist 1|- 1 1
8426 S.H. [ Veteriner Saglik Teknisyeni 1|- 1 1
8155 S.H. [Hemsire 1 1 2 2
8555 S.H. | Veteriner Hekim 1 11-1(1
9400 Y.H. |Hizmetli -1 -1 1)1
KURUM TOPLAMI 213 2 1 212 9 2114 5(111]|5 - |- -1 33 |21 |54
(Tiim Memur Unvanlarr)
D:Dolu Kadro Sayis1
B: Bos Kadro Sayis1
T: Toplam Kadro Sayisi
DOLU KADRO DEGISIKLIK CETVELI (MEMUR)
KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENILEN KADRONUN
GEREKCESI
a) Personelin miiktesebi
ENVA SINIF DERE ADED UNVA . DERE b) Personelin égrenim
koou | 1 UNVANI i N | UNVANI ADEDI | diizeyi
. CESI KODU CESI
¢) Personelin hizmet siiresi
d) Dolu kadro degisiklik
gerekgesi
11090 G.IH | Isletme ve Istirakler 1 1 11090 GIH | Isletme ve 1 1 22/05/2016 tarih ve 29719
Miidiirii Istirakler . R
Miidiirii sayili Resmi gazete’ de
8500 T.H. Miihendis 3 1 8500 T.H. Miihendis 3 1 yaylmlanan Belediye ve
. - - . Bagli Kuruluslari ile
9447 G.LH | itfaiye Eri 4 1 9447 G.LH | itfaiye Eri 10 1 gl huruiusian tie-
Mahalli Idare Birlikleri
9950 G.IL.H | Zabita Memuru 2 1 9950 G.IH | Zabita 9 1 Norm Kadro Tlke ve
Memury Standartlarina Dair
7785 G.iIH Veri Hazirlama 5 1 7785 G.iH Veri 9 1 .. .
Kontrol Isletmeni Hazirlama Yonetmelik
Kontrol
Isletmeni

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE YER VERILMEYEN
UNVANLAR ICIN UNVAN KODU “0” OLARAK YAZILACAKTIR.

Kararmn geregi igin Yazi Isleri Miidiirligii ve Mali Hizmetler Miidiirliigii'ne
gonderilmesine, 5393 sayili Belediye Kanunu'mun 18.nci maddesinin (1) bendine gore
Belediye Meclisince mevcudun oy birligi ile karar verilerek kabul edilmistir.
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Karar No 70 : Giindemin 5. Maddesi olan 2024-2025 Egitim ve Ogretim Yili Korkut Ata
Kiz/Erkek 6grenci pansiyonu iicret tarifesinin belirlenmesi maddesine gecildi. Gortstildii.
Konusuldu.

2024-2025 Egitim ve Ogretim Yili Korkut Ata Kiz/Erkek dgrenci pansiyonu kisi bast
aylik ticretinin 2500,00 TL olmasina, dokuz aylik 22.500,00 TL {icretinin pesin olarak
alinmasina, sehit ve gazi yakinlarindan {icret almmmamasina, maddi durumunu Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfindan ve diger resmi kurumlardan belgelemek suretiyle
basvuruda bulunanlara yiizde elli (%50) indirim uygulanmasina, 2464 sayili kanunun 97.
Maddesi geregince mevcudun oy birligiyle kabul edilerek karar verilmistir.

Karar No 71 : Giindemin 6. Maddesi olan 2025-2026-2027 yillar1 biitgenin goriisiilmesine
gecildi.

Mali Hizmetler Miidiirliigliniin 2025-2026-2027 yillar1 biitgesini Enclimene sunmasi
ve Belediye Enciimeninin 29.08.2024 tarihli ve 70 sayili Enciimen Kararinin Eyliil aymnin ilk
haftas1 i¢inde Bakanliga gonderilmesi konusuldu.

Mali Hizmetler Midiirliigiinii tarafindan Eyliil aymin birinci giliniinden Once
Enclimene sunulan biitge tasaris1 ve izleyen iki yila ait gelir ve gider tahminleri ile bir 6nceki
yila ve icinde bulunulan yila ait (biitge hazirliginin yapildigi ay itibariyle) biitce
gerceklesmeleri, Bakanlikga belirlenecek sekil ve igerikte Eyliil aymin ilk haftasi iginde, 5018
sayil1 Kanun uyarmca merkezi yonetim biitce tasarisina eklenmek iizere I¢isleri Bakanligima
gonderilmesi konusunda Meclise bilgi verilmesi mevcudun oy birligiyle kabul edilerek karar
verilmistir.

Karar No 72 : Giindemin 7. Maddesi olan ilgemizde bulunan Maden Isletmelerine ait Evsel
Atik Sularinin, Atik Su Tesisine gonderilmesi i¢in protokol yapilmasi maddesine gegildi.
Goriistildi. Konusuldu.

[lgemizde bulunan Maden Isletmelerine ait evsel atik sularmin atik su tesisine
gonderilmesi atiksu toplama, tagima ve bertaraf edilmesi maksadiyla protokol yapilabilmesi
igin 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 38/g Maddesine gore Belediye Baskani Sn. Umit
ALAGOZ ’e s6zlesme yapma yetkisi verilmesine, 2872 sayili Cevre Kanunu’nun 11. Maddesi
geregi 2024 yili i¢in Tefenni sinirlart igerinde uygulanacak Evsel Atik Sularinin Toplama
Tasima ve Bertaraf Ucretlerine esas olmak iizere konutlar hari¢ atik {icretlerinden alinmasi
diistintilen ve asagida belirtilen Evsel Atik Sularmin Atik Toplama, Tagima ve Bertaraf
Ucretleri mevcudun oy birligiyle kabul edilerek karar verilmistir.

2024 YILI TEFENNI EVSEL ATIKSU TOPLAMA TASIMA BERTARAF UCRET TARIFESI

Sira No Sunulan Hizmetin Adi Bedeli
(KDV Harigtir)
1 Atiksu Bertaraf Bedeli (m?) 500,00 %

2 Vidanjor Yol Bedeli (km) 25,00 b
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Karar No 73 : Giindemin 8. Maddesi olan 30 Agustos Zafer Bayraminin kutlanmasi, 9 adet
Proje acilis1 ve Etkinliklerin Diizenlenmesi maddesine gegildi. Goriisiildii. Konusuldu.

Belediye Baskani Umit ALAGOZ; 30 Agustos Zafer Bayrami kutlamalari, 9 adet
proje Acilis1 ve yapilacak diger etkinliklerin ilgemizin tanitiminin yapilmasi, halkimizin moral
ve motivasyonunun iyilestirilmesi, disarida ikamet eden ilge halkimizin bu etkinlikler
sebebiyle ve etkinlik siiresince ilgemizde bulunmalar1 ilgemize katki saglayacaktir dedi.
Belediye Baskan1 Umit ALAGOZ; 5393 Sayili Belediye kanununun "14 maddesinin (a)
fikras1 hiikiimleri geregince Kiiltiir ve Sanat, Turizm ve Tanitim hizmetlerinin yapilmasi
Belediyenin gorevlerindendir, Yapilan goriismeler sonucunda Belediye Meclisi Diizenlenecek
olan Kutlama, A¢ilis ve diger etkinliklerin 09 Eyliil 2024 tarihinde yapilmasina, mevcudun oy
birligi ile karar verilmistir.
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